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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

JUSTIFICATIVA SOBRE A DISPENSA E/OU INEXIGIBILIDADE

A Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, em seu artigo 31, inciso |1,
refere-se a possibilidade de inexigibiidade do chamamento publico,
estabelecendo:

“Art.31. Serad considerado inexigivel o chamamento
publico na hipoétese de inviabilidade de competicéo entre
as organizagdes da sociedade civil, em razao da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em
acordo, ato ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as instituicées que utilizarao os recursos;

[I- a parceria decorrer de transferéncia para organizagao
da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual
seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengao prevista no inciso
| do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art.26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000.”

A Portaria SEDAS n° 01 de 08 de margo de 2022, em seu Art. 26,
estabelece que Chamamento Publico é obrigatério na selecdo de OSC para
celebrar parceria com a SEDAS, ressalvadas as hipoteses de dispensa, de
inexigibilidade e de nao aplicagdo de Chamamento Publico, previstas na Lei n°
13.019, de 2014. Dista ainda em seu art. 27, IV, que a dispensa do
Chamamento Publico podera ocorrer nas seguintes hipéteses, no caso de
atividades voltadas ou vinculadas a servigos de assisténcia social, desde que
executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pela
SEDAS. Destacamos ainda o art. 28, lll, “b” que dispensa de Chamamento
Publico quando: “a parceria decorrer de transferéncia para OSC que esteja
autorizada em lei especifica, na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar de emendas parlamentares ou
subvencgao prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n © 4.320, de 17 de
margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101,
de 4 de maio de 2000” e o art. 28-A onde se define que “Os termos de
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colaboracao ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgamentarias anuais e os acordos de cooperagao serao
celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de
cooperacado, quando o objeto envolver a celebragdo de comodato, doagéo de
bens ou outra forma de compartiihamento de recurso patrimonial, hipétese em
que o respectivo chamamento publico observara o disposto na Lei Federal n°
13019/2014".

Nesse caso, a OSC indicada encontra-se em conformidade com as
respectivas normativas.

Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n® 101, que

dispde:

“ A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica,
atender as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentarias e estar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragéo
indireta, inclusive fundacdes publicas e empresas estatais,
exceto no exercicio de suas atribuigbes precipuas, as
instituicdes financeiras e o Banco Central do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concesséo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as
respectivas prorrogacdes e a composi¢ao de dividas, a
concessao de subvencao e a participagdo em constituigao
ou aumento de capita.

Assim sendo, compreende-se a parceria com a OSC Voluntarias Sociais
de Franca, pois foi autorizada em lei e por tratar-se de repasse de recursos do
Fundo Municipal da Pessoa ldosa, cuja parceria decorrerd de transferéncia
para organizagao da sociedade civil, autorizada em lei e enquanto entidade
beneficiaria, o repasse sera através de subvengao prevista no inciso | do § 3°
do art. 12 da Lei 4320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art.26
da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Assim, para que a parceria acima mencionada fosse possivel, foi
publicada a Lei Municipal n° 9.209, em 22 de junho de 2022, que autoriza o
Poder Executivo celebrar Termo de Fomento com a OSC Voluntarias Sociais
de Franca, atendendo assim, as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentarias.

Pela OSC Voluntarias Sociais de Franca - VOSF, foi apresentado Plano
de Trabalho e a documentagao necessaria visando o recebimento de recursos,
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no valor de R$ 9.661,80 ( nove mil, seiscentos e sessenta e um reais e oitenta
centavos), conforme aprovado na Lei 9.209, de 22 de junho de 2.022.

Diante do exposto acima observa-se a importancia do apoio financeiro
para execugdo do Projeto “Oficina de Educagéo Financeira”, uma vez que
propde garantir as pessoas idosas, participantes do projeto, o desenvolvimento
do individuo de forma independente, estimulando o crescimento da autoestima
e melhorar a gestao da vida financeira.

Além disso, tem-se a hipétese de inviabilidade de competigao entre as
organizagdes da sociedade civil, uma vez que o recurso, objeto do Termo de
Fomento, trata-se de recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, o qual foi
selecionado pela Comissao de Analise e Selegao de Projetos, criada no ambito
do Conselho Municipal da Pessoa Idosa - COMUPI, através da Resolugéo n°
07/COMUPI, de 01 de novembro de 2019, com a finalidade de avaliar e
selecionar os Projetos Sociais a serem financiados com recursos do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Franca, por meio de inexigibilidade de
Chamamento Publico.

Considera-se ainda, que a Lei 9.209 de 22 de junho de 2022, autorizou o
Poder Executivo a celebrar Termo de Fomento com Voluntarias Sociais de
Franca - VOSF, organizagao da sociedade civil, de direito privado, sem fins
econdmicos, no exercicio de 2022.

Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias legais
quanto a inexigibilidade de chamamento publico.

Franca-SP, 14 de julho de 2.022.

Assessora de Gabinete da SEDAS

Gislaine Alves Liporoni Peres
Secretaria de Agao Social
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PROPOSTA DE PROJETO TECNICO

I - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

INSTITUICAO PROPONENTE: Voluntérias Sociais de Franca

CNPJ: 47.987.979/0001-05

ENDERECO: Rua Ouvidor Freire, 2553 - Centro

h..EIIEP: 14.400-630 CIDADE: Franca — SP FONE: (16) 3722-2696
ENDERECO ELETRONICO: voluntariossociais201 8@gmail.com

CONTA CORRENTE: 13-001155-1 AGENCIA: 0009

BANCO: Banco Santander

I1 - TITULO DO PROJETO SOCIAL:

Oficina de Educacdo Financeira

‘ﬁ[ — IDENTIFICACAO DO/A PRESIDENTE
NOME DO/A REPRESENTANTE LEGAL: Maria Inés de Carvalho
CPF: 043.971.038-36 ORGAO EXPEDIDOR: 14.048.138-2 SSP/SP
CARGO: Presidente FUNCAO: Presidente
QUALIFICACAO COMPLETA: Brasileira, Sao Paulo -SP, Divorciada, Aposentada
ENDERECO: Rua Paulino Liboni, 671 em Franca - SP

FONE: (16) 99162-8261
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IV — EIXO PRIORITARIO

EDUCACAO FINANCEIRA: O projeto prevé aplicagdo dos recursos na implantagdo de oficinas que

auxiliem a pessoa idosa gerir a vida financeira. Objetivando impactar na Seguranga do desenvolvimento da

autonomia individual, familiar e social prevista na Politica Nacional de Assisténcia Social.

V - PERIODO DE EXECUCAO
Inicio: 01/01/2022 Término: 31/12/2022
|
VI-LOCAL DE EXECUCAO
As atividades deste projeto serdo desenvolvidas no saldo da entidade, situada na Rua Ouvidor Freire,

2553 — Centro.

VII - RESPONSAVEL PELO PROJETO

NOME: Ana Paula Silva CRESS/SP: 60029

CPF: 422.630.678-33 RG/ORGAO EXPEDIDOR: 422.630.678-33 SSP/SP
g‘IDERECO: Rua Vicente Balduino, 2730- Jardim Palma. Franca - SP

Formacgio: Assistente Social.

VIII - APRESENTACAO DA OSC

A institui¢do Voluntarias Sociais de Franca, localizada na regido central do municipio, ha 54
anos presta servi¢os a comunidade com a oferta de atividades artesanais as pessoas da comunidade que desejam
se qualificar e/ ou transformar o aprendizado em geragdo de renda. Também administramos ¢ desenvolvemos o
Centro de Convivéncia do Idoso VOSF (CCI) em parceria com a Prefeitura de Franca via Fundo Social de
Solidariedade cuja proposta é ofertar a¢des esportivas de lazer, culturais educativas e outras para o publico

idoso, até a presente data, oportunizamos um local onde as pessoas idosas e suas familias pudessem por meio
PIVES I
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das atividades oferecidas, ampliar vinculos comunitarios, melhorar a convivéncia interpessoal, € principalmente
sentir-se acolhidas.

Atendemos por meio dos servigos executados cerca de 250 usuarios més. Realizamos de segunda a
sexta-feira atendimento por meio de oficinas de artesanato sendo elas, corte e costura, bordado, tricd, ponto-
cruz, macramé, atende cerca de 100 pessoas de faixa etdrias que variam de 18 a 80 anos. Possuimos uma
parceria com duas unidades basica de saude (vila Sdo Sebastidio e Horto) que atende em média 20 gestantes
semestralmente, ofertando cursos de que visam o acompanhamento da gestagdo bem como trazer informagdes,
troca de experiéncias, estimular convivio social, no¢des de artesanato, primeiros cuidados com o bebé e

palestras com diversos profissionais da area da saude.

C

IX - APRESENTACAO DO PROJETO SOCIAL

O projeto “Oficina de Educagfo Financeira” implementara oficinas de gestdo da vida financeira voltadas
pessoa idosa.

Os participantes serdo selecionados conforme interesse de cada um, dando énfase para aqueles que estdo
matriculados no Centro de Convivéncia do Idoso, entretanto sera aberto a todo publico idoso que reside na
regido central. Deverdo preencher ficha de inscrigdo junto a coordenagfio com os documentos pessoais. Serdo
ofertadas 2 (duas) turmas cada semestre, com carga horéria de 1 hora para cada grupo.

As atividades do referido projeto serdo programadas e desenvolvidas pela equipe técnica das
‘boluntérias Sociais em conjunto com profissional graduado e com habilitagdo em recursos humanos,
administra¢do de empresas ou outra graduagio cujo seja especializada no tema.

Por meio do monitoramento e avaliagdo periddica dos grupos atendidos pelo projeto, serdo levantados
dados quantitativos e qualitativos que poderdo ser usados em outras iniciativas que objetivarem a saude

financeira e/ou autonomia da pessoa idosa.

X - JUSTIFICATIVA

O processo de envelhecimento populacional mundial € uma das caracteristicas marcantes da atual
dindmica demografica. Segundo informagdes da ONU (2019) neste século XXI esta ocorrendo um crescimento

acelerado do envelhecimento. O nimero de pessoas idosas em 1950 era de 202 milhdes, passou para 1,1 bilhdo

_M;M _
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em 2020 e deve atingir 3,1 bilhdes em 2100, passando de 8% do total de habitantes para 13,5% e 2020 e
chegando a 28,2% em 2100.

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (Pnad Continua), do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2019), apesar de os idosos serem o grupo com menor participa¢do
no mercado de trabalho, o percentual de pessoas com mais de 60 anos economicamente ativas saiu de 5,9% em
2012 para 7,2% em 2018. Sdo 7,5 milhdes de idosos na for¢a de trabalho.

Atualmente, apesar do declinio econémico, diversas empresas recrutam senhores e senhoras. De acordo
com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a populagéo idosa tem aumentado nos ultimos
anos, novos consumidores foram descobertos por meio da ascens#o das classes populares para as camadas

g'(édias e do aumento do poder de consumo de idosos. Essa transformagdo anima a economia e desperta o
interesse para o surgimento de negocios voltados a atender as demandas desses segmentos.

Nesse sentido, os idosos dos grupos populares vém sendo vistos no Brasil como novos consumidores. A
melhora da condigo financeira dos idosos também passou a despertar especial interesse de diferentes
institui¢des financeiras. Os bancos, utiliza de publicidades, para atrair milhdes de idosos a cada ano para a
contratagfio de créditos, principalmente o consignado, endossando o aumento do endividamento da populagéo.
Sendo assim, € necessario pensar em intervengdes educativas destinadas a esta faixa da populagdo, que sdo mais
vulneraveis suas condigdes de classe social, idade e baixa escolaridade.

A educagdo financeira € um tema que ainda precisa ser explorado na sociedade brasileira.
Especialmente para a terceira idade, que possui dificuldade em acessar estes meios, formas de investimento,
’mudanc;a de padrio, estimulo ao consumo, ha de se inserir na sociedade essa discussao.

- A Lein® 10.741 de 01 de Outubro de 2003 Art. 3 afirma que ¢ obriga¢do da familia, da comunidade, da
sociedade e do Poder Publico assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivagdo do direito a vida, a
saude, & alimentagdo, a educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a
dignidade, ao respeito € & convivéncia familiar e comunitaria. Portanto, ¢ de grande importancia que a liberdade
financeira do idoso seja assegurada e que tanto familia quanto Estado proporcionem meios para que essa
liberdade seja de fato concretizada.

Tao importante quanto saber o quanto se ganha, ¢ o quanto desses rendimentos estdo comprometidos € o
quanto resta para gastar. Dados do Serasa Experian, apontam que a inadimpléncia tem aumentado entre os
idosos, sendo 0 empréstimo consignado o maior vildo, que desconta diretamente na folha de pagamento da

aposentadoria. E ai que vem a importancia dos controles de contas a pagar e contas a receber. O controle de

A
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contas a pagar permite uma melhor visualizagdo global dos compromissos assumidos, permitindo acompanhar
de forma facil os pagamentos a serem efetuados em determinado periodo.

O planejamento financeiro pessoal € um processo de gerenciar seu dinheiro para melhorar a utilizagdo
dos seus recursos. E importante analisar de onde serfio destinados os recursos, para que o resultado do més seja
cada vez mais positivo. Tdo importante quanto obter mais dinheiro é saber aonde colocé-lo.

A tematica de finangas engloba a administragdo de negocios € administragdo dos recursos pessoais. A
ndo aplica¢do dessas temadticas financeiras para a vida pessoal e a falha na busca de conhecimentos para
promover a gestdo dos recursos, dificilmente farda uma pessoa se manter financeiramente saudavel. Os idosos
ndo educados financeiramente acabam comprometendo parcelas significativas de sua renda e como

‘u‘msequéncia chegam ao endividamento.

O projeto sera executado com os idosos que participam de atividades no Cetro de Convivéncia do Idoso
e aberto a populag¢do idosa que resida a aera central da cidade de Franca. Grande parte dos usuarios do servigo
sd0 aposentados e pensionistas, por diversas vezes ja foi mencionado a dificuldade em lidar com bancos, juros e
empréstimos. Diversos alunos também relataram que ja foram vitimas de fraudes. Alguns Possuem dificuldade
em gerir sua vida financeira, utilizagdo de cartfio de crédito e acabam entrando em uma situagdo de
endividamento.

Prevemos acesso as trés segurangas definidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social:

1. Seguran¢a de acolhida: assegurard o exercicio do direito ao acolhimento das demandas e
necessidades especificas dos/as usuarios/as, atendendo a caréncia da necessidade de
independéncia financeira e/ou gestdo da vida financeira.

‘u 2. Seguranca do desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social: garantira o
desenvolvimento do individuo de forma independente, respeitando a liberdade de escolha e de
decisdo, estimulando o crescimento da autoestima e da autoconfianga, bem como de suas
potencialidades

3. Seguran¢a de convivio ou vivéncia familiar, comunitiaria e social: suprird ainda mais a
necessidade humana de desenvolver relagdes, principalmente entorno do grupo comunitério, € de
fortalecimento dos vinculos comunitarios

Diante a todo exposto formulamos um projeto que por meio de palestras, atividades ladicas e panfletos
confeccionados na instituigdo que visam abranger assuntos que englobam a tematica da educagio financeira

para que a pessoa idosa possa gerir sua vida financeira e promover mais independéncia e como consequéncia

e o

Q(J@/

prevenir a violéncia patrimonial.
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XI-OBJETIVO DO PROJETO
Objetivo Geral: Garantir o desenvolvimento do individuo de forma independente, estimulando o
crescimento da autoestima e melhorar a gestdo da vida financeira.
Objetivos Especificos:
e Reduzir as violéncias financeiras
e Promover Liberdade financeira da pessoa idosa

¢

e Desenvolvimento da autonomia pessoal e financeira
XII - PUBLICO ALVO

Pessoas idosas, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

XIIT- METAS

Atender 80 (oitenta) pessoas de idosas durante o periodo de 12 (doze) meses.

XIV - METODOLOGIA

<

passardo pelo processo de inscrigdo e esclarecimento acerca do curso ofertado na Entidade. Tais atividades

Os idosos serdo recebidos pelo Assistente Social do servigo no més de janeiro, fevereiro, junho e julho,

estdo relacionadas na tabela 1 abaixo bem como seu procedimento metodologico, responsavel e periodicidade.
Pretende-se que o curso seja disponibilizado para quatro grupos de 20 pessoas, respeitando o
distanciamento social, sendo dois grupos no primeiro semestre e dois no segundo semestre.
Estes grupos terdo como propostas o desenvolvimento de atividades com foco principal na

manuten¢do do controle financeiro, acesso a informagdo protagonismo da pessoa idosa em gerir sua vida

financeira.

Desenvolvimento Metodolégico
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Serdo divulgadas as inscrigdes para o Curso em equipamentos de midias (facebook, whatsapp,), Cras,
Comupi, CMAS,durante as atividades realizadas na institui¢do e no contato via telefone;

Os idosos deverdo comparecer na Entidade e realizar sua inscrigéo para o curso no dia e horario definido
pela entidade.

Na dindmica diaria, os usudrios serdo recebidos na Entidade, para participarem do curso em dias €
horarios pré-definidos.

Serdo ofertados palestras e atividades englobando os temas semanalmente, serfo utilizadas lista de
presenga para acompanhar a frequéncia dos usuarios, para informar respectivos equipamentos responsaveis, nos
casos de desisténcias e ou afastamentos.

& Conforme proposto na tabela de atividades, sempre que se fizer necessario toda a Equipe serd envolvida
na execugdo de agdes com o0s usudrios, porém essa convivéncia serd sempre estimulada, seja por meio do café
coletivo que sera servido semanalmente no atendimento telefonico ou mesmo no atendimento diario.

Serdo disponibilizados murais, para orientagfo e informagao acerca do curso realizado na Entidade.

Seguindo 0 movimento das novas tecnologias e midias sociais a entidade mantém um grupo de facebook
e whatsapp com a finalidade de ampliar o universo de convivéncia do grupo que frequenta as atividades
ofertadas, sdo divulgadas informagdes relacionadas ao curso.

Em horarios a serem definidos, serdo oferecidos dois cursos semestrais, com duragdo de 5 meses divididos em 1
encontro semanal cada.

Conforme a tabela abaixo as oficinas seguirdo as seguintes tematicas:

}\éméticas OBJETIVOS Responsavel Periodicidade
APRESENTADOS
PARA A ATIVIDADE
- O que ¢ educagéo Proporcionar Monitor Um encontro
financeira?
- Por que se organizar. | Envelhecimento Ativo e semanal com duragio de
financeiramente?
- Planejamento. Saudavel por meio de 1 hora pelo periodo de 5
- Organizando o
orgamento. palestras que visam meses.
- Qual a importancia de
poupar? orientar e afirmar a

- Dicas para economizar.
- Sou uma pessoa idosa e | liberdade financeira do
ndo tenho um beneficio.
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-J4 tenho um beneficio. | idoso.
-Cartio de Crédito ou
Débito?
-Bancos ¢ juros.

- Dividas e
superendividamento:
como evitar.

- Empréstimo
consignado
- Estou superendividado
(a), e agora?

- Como identificar
golpes ¢ fraudes.

O projeto em questio prevé 4 (quatro) turmas de 20 (vinte) pessoas idosas de ambos os sexos

devidamente matriculados, conforme quadro abaixo:

Aula 1 saldo 4 | 4 (quarta) | 8* 96*
Voluntarias 14h00min
Sociais 15h00min

(*) A referida média foi calculada levando-se em considerago os feriados civicos e religiosos, bem como as festividades

de final de ano.

O Projeto contemplara em seu atendimento: acolhida, grupos e encontros socioeducativos.

M

e
0
i o




{
VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA %“L
CCI- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
RUA OUVIDOR FREIRE, 2553 — FONE (16) 3722-2696.
CEP 14400-630 — FRANCA — SP CNPJ 47.987.979/0001-05
voluntariossociais20 [ 8(@gmail.com

1. Acolhida: identificar as 80 (oitenta) pessoas idosas participantes da entidade e ou que residam
na regido central e verificar se tem interesse na vaga da qual receberdo orientagdes a respeito
quanto ao inicio, término e objetivo;

2. Grupo: desenvolvimento de atividades com o intuito de proporcionar, de forma gradual, a
educagfo financeira no processo de envelhecimento. Serd realizado, uma veze por semana, com
duragdo de 1 hora, na sede das Voluntarias Sociais de Franca, pelo profissional habilitado
contratado para execug¢do do servigo, sendo organizados em 2 (dois) grupos em cada semestre;

3. Encontro socioeducativo: serdo oferecidas: palestras, orientagdes, oficinas, feiras dentre outros
procedimentos de integragdo. Esses encontros serdo realizados de acordo com o cronograma do
projeto para integrar os atendidos e motivar os mesmos quanto aos cuidados com a satde

financeira, orientagdes e acesso de servigos publicos.

Regulamentos Técnicos
A participagio dos usuérios do projeto sera de acordo com sua disponibilidade e necessidade pessoal
frente  atividade proposta. E exigido compromisso de frequéncia no referido grupo em que estiver inserido.
"’ As faltas deverdo ser justificadas pessoalmente e/ou por telefone/e-mail. Caso ocorra auséncia continua
sem justificativa ha mais de 30 dias, a responsavel pelo projeto entrard em contato via telefone; constatado

desinteresse, o/a participante sera desligado/a, havendo a substitui¢do do/a mesmo/a, oportunizando, assim, a

vaga a outra pessoa idosa.

XV —RESULTADOS ESPERADOS
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Garantir o desenvolvimento da pessoa idosa de forma independente, estimulando o crescimento da autoestima e

permitir maior gestdo de sua vida financeira, prevenir o risco de fraudes e promover maior conhecimento

financeiro e beneficios que o idoso tem direito.

Diminuir  casos de  violéncia | Implantar e atender o publico alvo. Impactar na qualidade de vida, promover
patrimonial e promover liberdade um envelhecimento ativo e protagonismo
financeira; da pessoa idosa.

nestéo e planejamento da vida | Garantir acesso a informagéo e direitos | Melhorar a utilizagio de recursos,
financeira e beneficios; garantir a autonomia, liberdade e

independéncia.

XVI - SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Propde-se que as agdes desenvolvidas no projeto sejam avaliadas e monitoradas, durante todo o tempo
de execugio.
e Serdo realizadas reunides periédicas, entre a responsavel pelo projeto junto ao/a profissional graduado/a
habilitado/a, com o objetivo de estabelecer critérios diarios de avaliagdio quantitativos e qualitativos como:
participa¢do, desempenho, adesdo as atividades, listas de presenga, observagdo do/a profissional graduado/a

habilitado/a durante as agdes, retorno verbal dos usudrios, evidenciando beneficios e ou entraves, sempre com

énfase nos objetivos gerais e especificos propostos.
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‘Inclusio e acesso a | Consultoria individual ormlério de auto | Mensal Responsavel pelo projeto |
informagdo sobre a | e questionarios de avaliag@o / / profissional graduado/a
vida financeira auto-avaliag@o Ficha técnica de habilitado/a

desempenho
individual.

'evenir as violéncias | Questionarios e | Formulario de auto | Trimestral Responsavel pelo projeto
patrimoniais e evitar | relatos pessoais avaliagéo / / profissional graduado/a
supererendividamento Ficha técnica de habilitado/a

desempenho
individual.
Desenvolvimento da | Avaliagio de | Prontuério/ Mensal Responsavel pelo projeto
autonomia pessoal e | desempenho /| planilhas / profissional graduado/a
financeira Monitoramento Individuais habilitado/a
durante o projeto / financeiras
Pesquisa de satisfagdo | Interagdo com o
grupo

Como forma de avaliagdo final, propde-se um questionario avaliativo por meio do qual sejam elencados
dados que possibilitem tragar um paralelo entre as agdes propostas e executadas, periodicidade e os objetivos
gerais. Os dados obtidos por meio deste instrumental serdo apresentados ao Conselho Municipal e ao Gestor

Sedas, constituindo-se material de apoio a Rede Intersetorial.
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O monitoramento e avalia¢do realizar-se-8o ainda por meio de supervisdo técnica da Secretaria
Municipal de Ag¢do Social por meio de visitas e reunides realizadas em parceria com a Entidade ¢

acompanhamento por meio de relatdrios a serem definidos periodicidade.

XVII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

XVIII - PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO

Recursos Humanos

5%@;%
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01 Profissional habilitado SUPERIOR 2hrs semanais PSR

COMPLETO

Profissional 160 | 16H ' o 16H Responsavel pela | R$ 480,0 |
graduado execugdo do | O
habilitado projeto

.X — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS (ANEXO III)

CODIGO ESPECIFICACAO
Materiais higiene e limpeza R$ 91,20
Material de expediente e R$ 1.902,60

processamento de dados

Alimentagio R$ 1.908,00
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XXI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Franca, 03 de setembro de 2021.

Maria Inés de Carvalho
Presidente

.)luntérias Sociais de Franca

Ana Paula Silva

Assistente Social

Voluntarias Sociais de Franca
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CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE FRANCA - COMUPI

L ]

RESOLUCAO N.° 09/2021

Dispde sobre a aprovagdo dos Projetos Sociais das Entidades Fundacao Espirita Judas
Iscariotes - FEJI e Voluntarias Sociais de Franca - VOSF, objetivando a captac¢do de
recursos junto i Instituigio de Fomento Itai Social por meio do Edital Fundo Itau

Viver Mais 2021.

O Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca — COMUPI, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Municipal de n° 8.492 de 26 de Janeiro de 2017, que dispoe sobre a Criacdo do COMUPI, publicada

no Didrio Oficial do Municipio, no dia 02 de fevereiro de 2017, faz saber que:

Considerando os Incisos VIII e IX do Artigo 5° da Lei de Criagdo em epigrafe;
& Considerando o Edital Fundo Itat Viver Mais 2021, do Itat Social;

Considerando as atribuicdes e responsabilidades do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca -
COMUPI, por meio da Comissdo de Analise e Sele¢do de Projetos Sociais no dmbito do Conselho Municipal da
Pessoa Idosa de Franca — COMUPI, na realizagdo do processo de analise e seledo de Projetos Sociais, a serem
financiados com os recursos captados pelas Entidades, junto as Instituigdes de Fomento, por meio do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa de Franca— FMPIF;

Considerando a solicitagio da Institui¢iio Espirita Judas Iscariotes - FEJI, mediante o Projeto
Social apresentado denominado “ CEAPI - Centro de Aperfeigoamento Profissional e Institucional: promovendo
qualidade de vida e trabalho, em tempos de pandemia (COVID-19) “, bem como os orgamentos contendo o custo
dos produtos, por item de despesa, cujo valor total ¢ de § 196.696,99;

Considerando a solicitagio da Instituicdo Espirita Judas Iscariotes - FEJI, mediante o Projeto

‘Locial apresentado denominado “RevigorAR 2021: Trabalhando a capacidade respiratoria em tempos de pandemia

COVID-19”, bem como os orgamentos contendo o custo dos produtos, por item de despesa, cujo valor total é de $
78.304,14;

Considerando a solicitagdo da Instituicdo VOSF - Voluntdrias Sociais de Franca, mediante o
Projeto Social apresentado denominado * Oficina de Educagfio Financeira “, bem como os orgamentos contendo o
custo dos produtos, por item de despesa, cujo valor total € de $ 9.661 ,80;

Considerando as analises e deliberagdes da Comissdo de Andlise e Selegdo de Projetos Sociais do
COMUPI, nas Reunido dos dias 01 e 08 de Setembro de 2021,

Considerando as ciéncias e aprovagdes do Colegiado do COMUPI, na Reunido Extraordinaria do dia
17 de Setembro de 2021:



RESOLVE: ’j\}

Artigo 1° - Aprovar o Projeto Social apresentado pela Institui¢do Espirita Judas Iscariotes - FEJI,
sob o titulo:* CEAPI - Centro de Aperfeigoamento Profissional e Institucional: promovendo qualidade de vida e
trabalho, em tempos de pandemia (COVID-19) “, cujo valor é de R$ 196.696,99 (Cento e noventa e seis mil,

seiscentos e noventa e seis reais e noventa e nove centavos).

Artigo 2° - Aprovar o Projeto Social apresentado pela Institui¢iio Espirita Judas Iscariotes -FEJI,
sob o titulo: “RevigorAR 2021: Trabalhando a capacidade respiratoria em tempos de pandemia COVID-19%, cujo
valor é de R$ 78.304,14 (Setenta e oito mil, trezentos e quatro reais e quatorze centavos).

Artigo 3° - Aprovar o Projeto Social apresentado pela Voluntdrias Sociais de Franca - VOSF, sob o
titulo: « Oficina de Educacfio Financeira , cujo valor € de R$ 9.661,80 (Nove mil, seiscentos e sessenta e hum
reais e oitenta centavos ).

Artigo 4° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

- iZ;iSP 17 de Setembro (;Z%l
/ﬂ// L
igia Andrian Leal Serenza 5/4/
Presidente do COMUPI
Gestdo 2019-2021

/&&!'2,
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AUTENTICACAO

Cartdrio de Reg. Civil 1° Subdistrito Franca- SP
Esta cOHpla rogrogrisfics condore com a orkylnal
0 mhm aprosartaria Dou 8, Desta R$ 4,39,

EﬂlﬁAFﬁyT@ﬁbClAL DA VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA
{\ il //'”'_' -VOSF-

RENE AP. FERREIRA REl. - ESCREVENTE
Somanta com o sabo de autentickdade. | CAPITULO I

DE DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo. 1° - A entidade — Voluntarias Sociais de Franca, abreviadamente VOSF, fundada aos
dezoito de abril de 1967, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 47.987.979/0001-05, ¢ uma associagdo,
pessoa juridica de direito privado, autdénoma, de durag@o por tempo indeterminado, de fins ndo
lucrativos, € uma entidade que visa a presta¢do de servigos & comunidade onde esta inserida nas areas
de educagdo, assisténcia social, saude, cultura e esportes que reger-se-a pelo presente estatuto, pela
legislag@io vigente, pelo regimento interno e pelas instrugdes € deliberagdes de seus Orgdos diretores,
no limite de sua competéncia.

rtigo 2° - A entidade tem sede e foro na cidade de Franca, Estado de S3o Paulo, a Rua OQuvidor
Freire n°. 2.553, Centro, Cep. 14.400-630, mas sua agdo podera estender-se a todo territério
Nacional, prioritariamente no Estado de Sao Paulo.

Artigo 3° - A entidade terd por finalidades:
§1°: Na é4rea da educag@o em geral a “VOSF” se dedica a:

a) promover a educagdo, visando a integragdo ao mercado de trabalho, por meio de cursos €
treinamentos;

b) Promover atividades voltadas aos valores universais da sociedade, como a ética, a paz, a
cidadania, os direitos humanos e a democracia;

¢) Promover atividades culturais em todos os dmbitos.

d) Organizar treinamentos, palestras, semindrios, eventos e cursos especiais;

¢) Desenvolver programas de atualizagio e preparagdo profissional;

f) Desenvolver programas de estagios, estudos, projetos, extensdo e pesquisas com faculdades,
universidades, escolas técnicas e profissionalizantes;

g) Lutar contra toda forma de discriminagdo e exclusdo de pessoas jovens e adultas analfabetas e
garantir o direito 4 educagio para todos.

h) Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de produgdo, comércio, Emprego ¢
crédito;

i) Integrar com programas oficigis com o setor governamental.

§2°: Na drea da Assisténcia Social a “VOSF” se dedica a:

a) A prestago de servigos assistenciais de convivéncia e fortalecimento de vinculos para idosos;
b) Promogéo da assisténcia social;

¢) Promogdo do voluntariado em projetos e campanhas especificas;

d) Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;

e) Desenvolvimento de agGes orientadas por principios éticos, que permitam incidir sobre as
politicas piblicas que combatem a desigualdade e estimulam a participagdo cidada,

§3°: Na area da Satde em geral a “VOSF” se¢ dedica a:
a) Desenvolver € coordenar projetos que envolvam a melhoria da qualidade de vida dos cidaddos.

§4°: Na area da Cultura em geral a “VOSF” se dedica a:
a) Promog@o da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico e artistico;

W/\%Obwﬂi% . %
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by Realizar apresentagdes como manifestagdes culturais nas diversas datas civicas € em eventos ¢
promogoes;
¢) Realizar projetos e eventos de manifesta¢do cultural.

Artigo 4°- Para a realizagdo de seu programa, a VOSF organizard e manterd as dependéncias
que se {izerem necessarias e conjugard esforgos com as autoridades publicas e institucionais
particulares, inclusive quanto a utilizagio em comum dc instalagdes € servigos.

§1°2 - A entdade ndo lara qualguer distingdo de raga. cor. condigdo social. credo politico ou
lLllél&)bL). na concretizagdo de sua finalidade.

§29 - A entidade aplicara todas as suas receilas, inclusive as subvengdes, rendas, rendimentos ¢ o
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional, na manutengdo ¢ no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

$3°
benelicente de assisténcia social,

CAPITULO I
DO PATRIMONIO SOCIAL, FONTES DE RECURSOS E DA PRESTACAO DE
CONTAS
Artigo 5° - O patrimgfio da VOSI serd constituido de bens imoveis, de bens moveis e utensilios,
veiculos e semoventes, agdes. apolices de divida piblica, mensalidade de associadas, instituidas pela
diretoria administrativa a partir da autoriza¢do da assembleia, donativos em dinheiro ou em espécie,
auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer natureza.

Paragrafo Primeiro — A re@e‘l{a da Associagdo pode ser proveniente de fontes de natureza
filantropica, patrimonial, mobiliaria, financeira ¢ operacional, destinadas por pessoas fisicas ou
Juridicas, puablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. por meio de taxas, permutas,
investimentos. aplicagdes. doagdes. reembolso de despesas. ressarcimentos. usufruto, concessdes,
rendas eventuals ou permanentes. nstituidas por terceiros ¢ assemelhados, proporcionados por
convénios. contratos ou termos de parceria, desde que ndo impliquem em subordinacio a
compromissos ou interesses conflitantes com suas finalidades.

Paragrafo Segundo — A entidade ndo constitui patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de

individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia
social.

. 'R . o~ /'./ . 7 r Kl
Paragralo Terceiro — A prestagio @(contas da Associac¢fio acatara no minimo:
a) a escrituragdo de acordo com os principies tundamgntms de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; —

b) Dara publicidade por qualquer meio eficaz, principalmente através dos meios cletrénicos no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo - se as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS. colocando-os & disposigio para exame de
qualquer cidadao:;

- A entidade ndo seoconstitui patrimonio de pessoa fisica ou de sociedade sem carater

Ny,

¢) a realizagdo de auditoria. inclusive por auditores externds independefWTEMICAGRO G caso. da

aplicagdo dos eventuais recursos abjeto do termo de parceria Crisiade i €10 Srpdetrid Sraaeksp
Estn cOpis raprografics confors com a original
pim aprosectaia Dou f6. Desta RS 4,39,

& ‘1‘2328—1 SERANCA [ 6 FEV ZGZZ
' AUT i
AU0323AC0964969 e

VALDIRENE AP, FERREIRA REL. - ESCREVENTE
Vélida Somerrts com o selo de autenticidade.

(@0 UC ) YV %/






o L)

VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA "« 17/ [ a0
RUA OUVIDOR FREIRE, 2553 - FONE (16) 372226960 =1 “1" 1.
CEP 14400-630 - FRANCA — SP CNPJ 47.987.979/0001-05 .

voluntariossociais2018w.gmail.com

d) a prestagdo de contas de todos os recursos de bens de origem publica recebidos das Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita conforme determina o paragrafo unico do art,
70 da Constitui¢do Federal

e) as acoes relacionadas ao recebimento e destinagio de recursos puablicos, com a indicagiio dos
respectivos instrumentos de formalizagao dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia,
nome da pessoa, fisica ou juridica, contratada, entre outros:

f) aelaboracao de relatérios de gestdo e de execugdo orgamentarias, atualizados periodicamente;

g) a publicagdo anual de seus balangos financeiros;

h) a criagdo de ouvidoria, ou 6rgo similar, encarregado de receber, processar e responder as
solicitagdes relacionadas a gestéo;

i) autilizagdo da rede municipal de computadores e/ou internel como instrumento de comunicagio
para acompanhamento ¢ transparéncia na gestdo e movimentacio de recursos.

Paragrafo Quarto — O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano. quando serao
claboradas as demonstragdes financeiras da Associagdo, de conformidade com as disposigoes legais.

Paragrafo Quinto — A VOST, respeitando atende cumulativamente aos seguintes requisitos legais:

I - ndo receba seus diretores, conselheiros, associados. instituidores ou benfeitores, pagamento,
remuncracdo, vantagens, ou bencficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razdo das competéncias. fungoes ou atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respeclivos atos
constitutivos:

Ll - aplica suas rendas, seus recursos e eventuais superdvits integralmente no territorio nacional, na
manutencdo ¢ desenvolvimento de scus objetivos institucionais;

[ - apresenta certiddio negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos
tributos administrados pelas Secretaria da Receita Federal do Brasil e certificados de regularidade
do Fundo de Garantia de Tempo de Servigo — FGTS:

IV - manter escriturag@o contabil regular que registra as receilas e despesas, bem como a aplicagdo de
gratuidade de forma scgregada. em consondncia com as normas emanadas do Consetho Federal
de Contabilidade;

V - ndo distribui resultados., dividendos, bonificacoes. participagdes ou parcelas do seu patrimdnio,
sob qualquer forma ou pretexto;

VI - conserva em boa ordem, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, contado da data da €missdo, os
documentos que comprovam a origem ¢ a aplicagdo de seus recursos e os relativos a atos ou
operagdes realizadas que impliquem modificagio da situagfo patrimonial;

VII - cumpra e integralmente obrigacGes estabelecidas na legislagao tributaria;

VI - apresenta as demonstragdes contabeis e tinanceiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselho Regionais de Conrabilidade quando a receita
bruta anual auterida for superior ao limite fixado pela Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

AUTENTICAGAO
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CAPITULO Il i = # \
DA ADMINISTRACAO : &

Artigo 6° - S3 ()rgi@a VOSt:

a) Assembi€ia Geral;
b) Conselho Fiscal;
¢) Diretoria Administrativa;

Artigo 7° — A Assembleia Geral reunir-se-4:

a) Ordinariamente, anualmefite no 1° trimestfré, para a prestagio dg-contas da Diretoria
Administrativa, aprovac¢do do Balango Financeiro e Relatgrio de atividades acada 3 meses;

b) Ordinariamgpfé, de dois exnr)/dois anos, no més de dezembro para eleigio e possc da Dirétoria
Administrativa e do Conselho Fiscal,

¢) Extraordinariamente, sempre que convocada pela presidente ou a requerimento de \I}é/(um
quinto) dos associados.

Artigo 8° — As Assembleias Gerais so se realizardo em 1" convocacdp , a hora marcada, com a
presenca da maioria absoluta das associadas convocadas com antecedéficia minima de 10 (de?) dias
através de edital da imprensa local, op #fixados na sede da entidade ou ainda por redes sociais ou
correspondéncia ou outros meios legais que assegurem uma regular convocagdo e, ndo comparecendo
numero suticiente, em 2* Convocagdo, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer numero de associadas
deliberando pelo voto da maioria simples dos associadas presentes.

s
Artigo 9° — A Assembleia Geral Extraordin}r/ia sempre que convocada com o objetivo de deliberar
sobre destituigio de adminisﬁ'{]dores e sobre alteracoes n,o/l?lstatuto, sO podera ser instalada, em

* Convocagdo cpm a presenca da maioria absoluta das associadas convocadas com antecedénciu
minima de 10 (¢€z) dias através de edital pela imprensa local, owafixados na sede da entidade, ou nas
redes sociais, ou correspondéncia ou outros meios legais que assegurem uma regular convocagao e,
nao comparecendo numero suficiente, em 2* Convocagdo, 30 (Lrinta) minutos apos com ao menos 1/3
(um tergo) de associadas, deliberando pelo voto da maioria simples das associadas presentes.

Paragrafo Unico - Nuas Assembleias Gerais somente poderdo ser tratados os assuntos pré-
estabelecidos na “ordem do dia™ constantes do edital de convocagdo,

Artigo 10° - O Conselh\c/l-{iscal compor-se-a de trés mcr(bros efetivos e [rés su—p’l/enles. escolhidos
entre as associadas, eleitas em Assembleia Geral, com mandato d 0is anos, permitida uma
reconduc¢do.

Artigo 11° - Ao Conselh Fiscal compete:
a) opinar sobre orgamentos, contas e balangos;
b) dar parecer sobre todas as questdes submetidas ao scu estudo pela Assembleia Geral ou pela

Diretoria  Administrativa e propor qualquer das solugdes ou providéncias que reputar
convenientes aos interesses sociais da entidade.

que requerido pela Assembleia Geral ou Diretoria ¢ as decisdes serdo tomadas por maioria simples de
voloS,

§1 - O Conselho Fiscal se reunird. ordinariamente. trimestralmente e. extraordinariamente, sempre

§2° - Embora findo 0 mandato, as integrantes do Conselho Fisc4T PErManece{ga-GRcRiaL exercicio
do cargo até 5 iretori St ’

cargo ate a posse da diretoria substituta. dorio de Rog. Civlt 1° Subdistrito Franca- SP
copia roprogrifica confore com a orniginal
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Artigo 12° - A Dir{torial,Administrativa compor-se-4 de Presidente; Vice-Presidente; 127 2°
Tesoureipas e |° e 2° Secretarias.

Artigo 13° - Pode/a{seyeleita un‘ésuplenre para o caso de vacédncia nos cargos de Vice-Presidentc,
2° Seefetdria e 2° Tesdureira.

Artigo 14° - A Diretoria Administrativa sera eleita pela Assembleia Geral, juntamente com o
Conselho [Fiscal.

Artigo 15° - O mandq}o/da Diretoria Administrativa sera de dois @1'63, sendo permitida apenas uma
reeleicdo para 0 mesmo cargo.

Artigo 16° - A poSse da diretoria eleita sera efetuada no mesm\cydia de sua elei¢do em cuja ata
contatara os dados completos dos eleitos.

Paragrafo Primciro - Todas as associadas integrantes da Diretoria serio eleitas por maioria absoluta
pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Embora findo o mandato, as integrantes da diretoria pcrmanecerdo em pleno
exercicio do cargo até a posse da diretoria eleita.

Artigo 17° - Somente poder@o ser indicadas para compor a Diretoria Administrativa ¢ o Conselho
Fiscal, as associadas que tiverem mais de seis meses de atividade na institui¢ao.

Artigo 18° - A Diretopia Administrativa, como 6rgéo de dire¢do, compete:

a) Administrar o patriménio da entidade:

b) Elaborar e/ou alterar, o regimento interno sendo que sua aprovagdo sera por Assembleia Geral:

¢) Decidir sobre a adimisséo ¢ exclusio de associadas, submetendo o caso posteriormente em grau de
recurso a Assembleia Geral;

d) Criar cargos, indicar comissdes de promocdo social, orientagdo de grupos, propaganda, ¢ de
outros Orgdos auxiliares, para prestar-lhe assisténcia e facilitar a realizagdo de seus objetivos
sociais, submetendo posteriormente a apreciagio da Assembleia Geral;

e) Decidir sobre a concessdo de subsidio e/ou recursos, dentro dos respectivos orgamentos. aos
departamentos e/ou setores de servigo, para a execucdo das obrigagdes que lhe forem atribuidas:

Paragrafo Unico- As atas das respeclivas assembleias, depois de aprovadas, serdo assinadas pela
diretoria ¢ as atas das reunides da diretoria administrativa, pelas respectivas componentes.

Artigo 19° - As atividades dos diretores ou conselheiros serio inteiramente gratuitas, sendo vedada a

distribuigdo de lucros, boniticagdo, vantagens a dirigentes, mantenedoras ou associadas sob qualquer
forma ou pretexto.

Artigo 20° - Compcele a l”re&ﬁentc da Diretoria Administrativa:

a) Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto:

b) Representar a entidade ativa ¢ passivamente, ¢m juizo ou fora delc,
procuracdes quando se fizer necessdrio:

¢) Convocar e presidir as reunides das Assembleias, desde que osassuntos tratados ndo
envolvam a sua pessoa;

d) Orientar ¢ supervisionar  todos  os  servigos  da cftidade.  confSTRVCAGAC 1o res  e/od
departamentos: : Cartorio de Reg. Civil 1° Subdistrito Franca- SP

T [\ Opta roprogrifica confare com a oniginal

podendo  outorgar
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¢) Providenciar relaldrios anuais sobre atividades desenvolvidas pela entidade;

) Receber. pagar, assinar cheques ¢ recibos juntamente com a tesoureira;

£) Assinar com a tesoureira, os balancetes e balango anual;

h) Assinar com a secretaria, os diplomas, documentos e outros titulos honorificos;
i) Nomear as comissdes. ouvida a diretoria.

Artigo 21° - A Vice-Presidente compete:

a)  Substituir a presidente em suas Taltas ¢ em seus impedimentos legais:
by Auxihiar a presidente nas suas atividades sociais ¢ divetivas:

¢)  Assumir o cargo de Presidente em caso de vacaneia.

d) Assinar com a presidente, diplomas. titulos ¢ outros documentos

Artigo 22° - Compete a 1° S;e’r/etz'lriu:

a) Superintender ¢ dirigir os trabalhos da secretaria, providenciando a expedicio da
correspondéncia. seu arquivamento ¢ demais atividades alins;

b) Secretariar e lavrar as atas relerentes as reunides de diretoria ¢ Assembleias;

¢) Divulgar os trabalhos da entidade. sempre que se fizer necessario.

Artigo 23° - Compete a 2° Sec Ctarvia:

a) Substituir a 1° secretaria ém suas falas ¢ impedimentos;

b) Auxiliar nos servigos gerais da secretaria;

¢) Cuidar de organizar ¢ manter em ordem ¢ em dia o arquivo da entidade;

d) Assumir o cargo de 1° Seerctaria em caso de vacancia:

Artigo 24° - Compete a 1° Tesowrcira:

a) Organizar ¢ divigir os servigos da Tesouraria da Entidade, arrccadar todas as importancias ¢
rendas destinadas a entidade, firmar recibos e outros documentos afins:

b) Apresentar os balancetes ¢ o balango anual, visados pelo Conselho Fiscal:

¢) Em conjunto com a presidente, abrir ¢ encerrar contas bancarias, emitir ¢ endossar cheques,
assinar recibos, ordens de pagamento, aceitar e endossar titulos de crédito pertencentes a entidade:
d} Depositar em Bancos de confianga da diretoria, saldos em dinheiro e outros valores da Entidade.

¢) kfetuar. mediante documento regular, o pagamento de todas as despesas da entidade previamente
autorizadas.

-

M TICAGAO

Artigo 25° - Compete a 2° Tesbureira:

a) Substituira 1°Tesoureira em suas lallas ¢ impedimentos legais:
b) Auxiliar nos servi¢os gerais da tesouraria;

¢)  Assumir o cargo de 1° Tesoureira ¢m caso de vacancia.

1° Supdistrito Franca- SP
sa contore com a orkginal
1o 76, Dosts R$ 4,39,

o VB FEV. 2072

§ 1" - Perderdo o mandalo os membros da Diretoria que incorrerem em: éA,L/""“
VALDIRENE AP. FERREIRA REL. - EBCREVENTE
I. Malversag@o ou dilapidagao do patrimonio social. | Vatido Soments cam o selo de autenticidade.

11. Grave violagdo deste Estatulo.

IIL. Abandono do cargo, assim considerado a auséncia nio Justificada em 03 (trés) reunides
ordindrias consecutivas.

V. Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da Associagao.
VI Conduta duvidosa.

§ 2° - A perda do mandato sera declarada pela dirctoria, e homologada pela Assembleia Geral,

W
convocadu somente para este [im. nos termos da lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa. ﬂM
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§ 3° - Em caso de renincia de qualquer membro da Diretoria ou do Consetho Fiscal, o cargo sera
preenchido pelos suplentes.

§ 4" - O pedido de rendncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
Associagdo. que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo. a deliberagido da
Assembleia Geral.

§ 59 - Ocorrendo renancia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, ¢ respectivas suplenles, qualquer
das Associadas poderd convocar a Assembleia Geral que elegera uma comissdo eleitoral de 05
(cinco) membros que administrara a Associagdo, fara realizar novas elei¢goes no prazo de 30 (trinta)
dias. As integrantes eleitas nessas condigdes complementardo o mandato das renunciantes.

CAPITULO 1V
DO QUADRO ASSGCIATIVO

Artigo 26° - ~f|uadroa/ssociativo constituir-sc-a das seguintes categorias de associadas:

a) HONORARIAS - as que forem julgadas pela Diretoria Administrativa, ouvida a Assembleia
Gieral, merecedoras dessa distingdprpor notavel servigo prestado a entidade:

b) MANTENEDORAS/EFETPIVAS - as Voluntdrias que mensalmente contribuirem quando for
O caso, para 0s cofres da entidade;

¢) FUNDADORAS -As que assinaram a Ala de Fundacao.

Paragrafo Unico- As associadas honordrias ndo poderio participar dos oOrgdos diretivos
da Administracio.

Artigo 27° - Somente as associadas mantencdoras/elctivas poderdo fazer parte da Diretoria
Admmistrativa ¢ do Consclho Fiscal ¢ tem direito a votar ¢ ser votada,

CAPITULO V
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADAS

Artigo 28° - Serdo admiyi({as associadas mantenedoras/efetivas, que se comprometerem a manter as
atividades a que se propde esta associagdo. dentro dos objetivos, podendo esta - contribuicdo ser
estipulada ¢ regulada através de documentago e estas associadas nao responderdo subsidiariamente
pelas obrigacdes sociais.

Artigo 299 - A demisgio da associada pode ser voluntaria, havendo a sua manifestagdo formal e por
€SCrito a associagio.

Artigo 30° - Havera a exchyﬁo da associada por infragdo de sua conduta ou falta grave, que sera
avaliada ejulgada pela Assembleia. sendo facultado a infratora o amplo direito de defesa.

CAPITUEO VI
DIREITOS EDEVERES DAS ASSOCIADAS

A3

LY %\/(]\)
N

Artigo 31° - Sao dlr\a,ré das associadas: AUTENTICAGAO
a) Usufruir as dependéncias da associacdo mediante contribui¢do fin
b) Votarnas cleigdes designadas pela assembleia:

conen VB FEV. 2077
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Artigo 32° - Sdo deyéres das associadas:
a) Comparecer asassembleias previamente convocadas:
b) Elevar o nome da associagio:
¢) Preservar asdependéncias fisicas da associacio;
d) Terum comportamento ético para com as demais associadas.

CAPITULO VI’
DASDISPOSICOES GERAIS

p
Artigo 33° - Somente a Assembleia Geral Extraefdinaria cspecnalnmgytt/a esse fim convocada.
poderd disspfver a entidade, por motivo de insuperavel dificuldade da realizagdo de seus objctivos,
¢ pelo menos por decisdo de 50% dasassociadas efetivas.

Paragrafo Primeiro - Em caso de dissoJxéxo ou extingdo. pagos todos 0s compromissos,
0 respectivo  patrimonio  liquido  sera transferido a outra pessoa juridica, de igual natureza em
beneticio das obras assistenciais ou socio educacionais congéncresgdcom sede ¢ atividades
preponderantes na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo e havera preferéncia a entidades
conveniadas com a Prefeitura Municipal de Franca, que estejam registradas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Segundo - A VOSF. visando a obten¢do de parcerias € convénios com os entes
publicos, declara sob as penas da | ei possuir:

a) weés anos de exisiéneia, com cadasiro ativo. comprovados por meio de dogumentagdo emilida
pela Secrctaria da Receita Federal do Brasil. com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ. conlorme.  respectivamente. a parceria scja celebrada no ambito dos Municipios. do
Distrito Federal ou dos Estados ¢ da Uniao:

b) cxperiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante:

¢) instalagdes. condigdes maleriais ¢ capacidade (éenica ¢ operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas

Artigo 34° - Havendo empate nas eleigdes para preenchimento de cargos da Dircloria Administrativa
¢ do conselho liscal considerar-se-a eleita a associada gue contar maior tempo de admissio ao
quadro de associadas da associa¢do; correndo a hipotese de novo empate prevalecera o critério da
idade da candidata.

Artigo 35° - As associadas nao responderio nem mesmo subsidiariamente.

pelas obriga¢des sociais
da Lnudade,

Artigo 36° - As mensalidades scrdo fixadas pela Dirctoria - Administrativa e

aprovadas pela
Assembléia Geral.

Artigo 37° - A Entidade poderd adotar simbolos. distintivos. hino, cangdes e

legendas, cores
simbdlicas e unitormes de trabalho.

Artigo 38° - Para cleitos constantes no artigo 267, alhica "¢ sdo consideradas ASSOCIADAS
FUNDADORAS: Ldna Cintra Haber. Geralding Jacinto Conrrado, Lilia Muniz Junqueira. Nidi
H. Lawf. Anila Musa Minervino, Maria de 1Lourdes Jacinto. Luiza Gomes Dourado. Otilia Rocha
Leonerti. Geni Alves Salles. Neusa de FFigueiredo Rosa. Julia Reis. Maria Apz

arecida de Figueiredo
Andrade, Olina Gosuem Meirelles, Dalva Maria Magno Costa, ida-Marconi Qliveira

DALEC

AUTENTICAGAO
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Maria Helena Mcirelles Junqueira, Adelaide Ofivieri Messias, Terczinha Paiva Junqueira. Maria
llydia Goulart de Andrade, Eunice Pimenta Coelho, Honorina lLemos Costa, laura D'Elia,
Guiomar Alves D'Elia, Berenice de Almeida Andrade, Celcide Schirato de Paula e Silva.

Artigo 39° - A associada que deixar de atender as convocagdes da diretoria sem motivo
lustificado por escrito, durante sessenta dias, perdera a sua condigao de associada e lodos 0s seus
direitos, devendo essa situagdo ser submetida & Assembleia Geral.

Artigo 40° - Os presentes, estatutos foram reformulados em Assembleia Geral Extraopdindria
realizada aos vinte e defs do més de qutubro de 2018. convocada regularmente, com  as
publicagdes devidas e passa a vigorar com cssa redagio.

Paragralo Unico - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administracio. no todo
ou em parte. a gualquer tempo. por deliberagao da Assembleia Geral. especialmente convocada
para este fim. composta de associadas contribuintes quites com suas obrigagdes sociais ¢ na forma

do artigo 9°.

Artigo 41° - O presente Estatuto entrard em vigor apos seu registro em carlorio competente.

Franca — SP, 22 de
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VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA jﬁﬁj

CCI- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca/SP.

A Voluntarias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n° 47.987.979/0001-05,
situada na Rua Ouvidor Freire, n® 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante
Maria In&s de Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n° 043.971.038-36, declara
que no quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo existem agentes politicos
de Poder, de membros do Ministério PUblico ou de dirigente de érgdo ou entidade da
Administracio Pulblica concessora, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta vinculagdo
durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 02 de fevereiro de 2022.

\ \: %
\ f

Maria Inés de Carvalho
CPF 043.971.038-36
Presidente

|'n'
}1\‘)\‘\./

Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696.
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VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA i&ﬂ@

CCI- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca/SP.

A Voluntarias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n° 47.987.979/0001-05,
situada na Rua Ouvidor Freire, n° 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante
Maria Inés de Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n° 043.971.038-36, declara
que no quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo existem agentes politicos
de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Pulblica concessora, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta vinculagdo
durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 02 de fevereiro de 2022.

Bt

Maria Inés de Carvalho
CPF 043.971.038-36

Presidente
/)
Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP {
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696.
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SOLANGE APARECIDA ROMEIRO - ME A

RUA TEREZA TORTORELLI PALERMO N2 2955 ~ VILA SCARABUCCI — CEP 14403-642 - FRANCA/SP
Fone/Fax: (16) 3721-2653 - 9.9999-0650 CNPJ: 09.510.027/0001-07

DECLARAGAO DO CONTADOR

Solange Aparecida Romeiro - ME, CNPJ: 09.510.027/0001-07, representado neste ato pela proprietaria,
Solange Aparecida Romeiro contadora, inscrita no CRCsob o n® 1SP177872/0-7, declaro para os devidos fins de
direito que sou o contador responsavel pelos servigos contdbeis da OSC abaixo relacionada.

Nome da OSC: Voluntarias Sociais de Franca
CNPIJ: 47.987.979/0001-05
Enderego: Rua Ouvidor Freire, 2523 — Centro.

Apresento ainda, copia da certidio de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO I

&

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAQ PAULO CERTIFICA que o
profissional identificado no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional, apto
ao exarcicio da atividade contabll nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme
estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.2 9.295/46.

Infermamos que a presente certidio ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,

posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como ndoc atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados paelo profissional da Contabilidade.

Eert

l @

CFC I-: ..i.. I. .-‘-p: of .'I"':‘: 3 pEd AR .l.u\-.
f‘" o

o

CONSELHG REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULD

at e CONTADORA CPRSCNPY 071 PHE 24844

|
[ RC ¥ Foasdade . Atorsdumante & Lar 5 307/ 6% {Prestacds de Cantas)

Confirme a veracidade deste documento no site www.cresp.org.br, acessando a opgao
‘ Consulta de Veracidade -> Certid&es, mediante o numero de controle a seguir:

Controle: 4684.4528.2822.5884

Franca, 02 de fevereiro de 2022,

Solange Aparecida Romeiro
Contadora




VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA &q}

CCl- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO DE APLICAGCAO DE RECURSOS

A Voluntérias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n° 47.987.979/0001-05, situada na Rua
Ouvidor Freire, n°® 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante Maria Inés de
Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n°® 043.971.038-36, Presidente, infra-
assinado, declara para os devidos fins que a entidade se compromete a aplicar os
recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como prestar
contas na forma do art. 63 a 68 da citada Lei.

FRANCA/SP, 02 de fevereiro de 2022.

Maria Inés de Carvalho
CPF 043.971.038-36
Presidente

i N
.}\‘29{:‘

j/wff’
o

Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696.



VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA
CCl- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO DE ATENDIMENTO A TRANSPARENCIA PUBLICA

A Voluntdrias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n° 47.987.979/0001-05, situada
na Rua Ouvidor Freire, n° 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante Maria

Inés de Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n° 043.971.038-36, Presidente,
infra-assinado, declara para os devidos fins e sob penas da Lei, que a entidade se
compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de
Acesso a Informacdo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao contrato.

FRANCA/SP, 02 de fevereiro de 2022.

N I\
\!
wﬁ‘“ @)

Maria Inés de Carvalho
CPF043.971.038-36

Presidente
L 0 I.I\:I
W~
o F K
Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP | V
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16):3722-2696. ®/
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7 VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA
CCl- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO DE QUE NAO HOUVE REMUNERAGAO OU
CONTRATACAO DE AGENTE PUBLICO

A Voluntdrias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n°® 47.987.979/0001-05,

situada na Rua Ouvidor Freire, n° 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante

Maria Inés de Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n° 043.971.038-36,

& Presidente, infra-assinado, declara que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade
civil n3o contratard ou remunerara a qualquer titulo, com os recursos repassados, para
prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca

cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da administragdo
publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, inclusive assume o

compromisso de ndo estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.
& FRANCA/SP, 02 de fevereiro de 2022.

| —~
AN

pY
]

Maria Inés Carvalho
CPF 043.971.038-36
Presidente

Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP [ /M
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696. @



VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA l\{ )

CCl- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS DA OSC.

A Voluntarias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n° 47.987.979/0001-05, situada
na Rua Ouvidor Freire, n°® 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante Maria
Inés de Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n° 043.971.038-36, Presidente,
infra-assinado, declara para os devidos fins que ndo incorrem em quaisquer das
vedacdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

e N3o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos;

e N3o foi punida com nenhuma das sang¢des estabelecidas nas alineas “a” a “d” do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n? 13.019, de 2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebracdo de
parcerias;

e N3o teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de

Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

FRANCA/SP, 02 de fevereiro de 2022.

Maria inés de Carvalho
CPF 043.971.038-36
Presidente

Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP

E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696. @/



VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA &\Q }

CCl- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS DENTRE
0S MEMBROS DA DIRETORIA DA OSC.

A Voluntarias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n°® 47.987.979/0001-05, situada

na Rua Ouvidor Freire, n° 2553 — CEP 14.400-630, vem através de sua representante Maria

Inés de Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 e CPF n° 043.971.038-36, Presidente,

infra-assinado, declaro para os devidos fins que ndo incorrem em quaisquer das

g vedagdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014. Nesse sentido, ndo ha, dentre
0os membros da diretoria da citada entidade, pessoa:

e Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8(oito) anos;

o Julgada responsavel por falta grave e inabilitada, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

e Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992.

y FRANCA/SP, 02 de fevereiro de 2022.
Sk

Maria Inés de Carvalho
CPF 043.971.038-36
Presidente

f g
Rua OQuvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP /Vt
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696.



\ }7 VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA S\Hk%

CCI- CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
CNPJ: 47.987.979/0001-05

Declaragao de responsabilidade pelo Controle Administrativo, Financeiro e de
Execucido da Parceria

A Voluntarias Sociais de Franca, inscrito no CNPJ sob n® 47.987.979/0001-05, situada na
Rua Ouvidor Freire, n° 2553 —~ CEP 14.400-630, vem através de sua representante Maria Inés de
Carvalho, portadora do RG n° 14.048.138-2 ¢ CPF n°® 043.971.038-36, nomeio a Sra. Vera Maria
Jacinto Rodrigues Alves, portadora do CPF 053.240.238-33, como responsavel pelo controle
administrativo, financeiro e de execugdo da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n°
13.019/2014. '

Franca/SP, [¥ def—é, ELEAD de 2022

r’r?' |n
Mibw?’a
Vc\ﬂunta'/rig Sociais de Franca
Maria Inés de Carvalho
~ Presidente

Rua Ouvidor Freire, 2553 — Centro — CEP 14.400-630 — FRANCA/SP
E-mail: voluntariossociais2018@gmail.com — Fone: (16) 3722-2696.
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CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA — COMUPI —L\‘t \j

PARECER TECNICO

A Comissédo de Analise e Selecdo de Projetos Sociais do Conselho Municipal da Pessoa
Idosa de Franca — COMUPI, designada por meio da Resolugédo n°. 07/2019 — COMUPI de 01/11/2019,
publicada no DOM no dia 02/11/2019, as fls. 4 e 5, em atendimento ao que determina o Art. 35, Inciso V
da Lei n°.13.019/2014, vem por intermédio deste, emitir o seguinte parecer técnico:

DO MERITO DA PROPOSTA, EM CONFORMIDADE COM A MODALIDADE DE PARCERIA ADOTADA:

QD Projeto Social foi apresentado pela Organizagdo em questdo e caracteriza-se pela execugao de agdes
com finalidades de interesse publico e reciproco, caracterizando desta forma, o Termo de Fomento,
conforme Art.2°, Inciso VIlI da Lei n°. 13.019/2014.

DA IDENTIDADE E DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES NA REALIZAGAO, EM
MUTUA COOPERAGAO, DA PARCERIA PREVISTA NA LE:

A proposta em analise atende ao principio da supremacia do interesse publico, e esta contida nas
diretrizes dos servicos de interesse social, cuja obrigagdo integral é do Estado em assegurar direitos

constitucionais dos cidadaos.

O rectirso foi destinado do Imposto de Renda de pessoas fisicas e juridicas ao FMPIF, com indicagdo da

beneficiada.

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagdo da parceria, em mutua cooperagao.
Este fato é evidenciado primeiramente na apresentagio do Projeto Social pela Entidade. Através deste,

ela demonstra o interesse na efetivacdo da parceria.

Ao Poder Publico cabe o dever de realizar o repasse do recurso conforme a destinagéo proposta pelo
doador, desde que o Projeto Social e a documentacdo da OSC esteja de acordo com a Lei n°. 13.019/2014
e as orientagées do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca - COMUPI, o que é verificado no

presente processo.

! -1

DA VIABILIDADE DE SUA EXECUGAO: \,\{\f‘{

A Entidade, atentou-se para as normativas técnicas essenciais a execugio do Projeto Social, quandso/;
apresentou valores compativeis com os praticados no mercado, comprovado através dos orgcamentos.
Além disso, as despesas apontadas sdo coerentes com as acdes previstas no Projeto Social. @

Av. Champagnat N2 1750 — Centro — Franca/SP - CEP 14400 - 320 i
Tel. (16) 3711-9318 Email: aconselhos@franca.sp.gov.br
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g CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA —COMUPI

Assim, conclui-se que a proposta encontra-se dentro do requerido pelo Conselho Municipal da Pessoa

Idosa de Franca - COMUPI, sendo possivel declarar sua viabilidade econdmica.

Quanto a viabilidade social, reforca-se a obrigatoriedade do Poder Publico na oferta do Servigo em
questdo. Portanto a parceria é de relevancia social significativa e imprescindivel a oferta do servico ao

publico da assisténcia social.

O Projeto Social esta estruturado e organizado, sendo tecnicamente exequivel.
DA VERIFICAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

O desembolso do recurso acontecera em parcela unica.

DA DESCRIGAO DOS MEIOS DISPONIVEIS UTILIZADOS PARA A FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
(_DA PARCERIA, E DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA AVALIAGAO DA EXECUGAO FiSICA E
FINANCEIRA, NO CUMPRIMENTO DAS METAS E OBJETIVOS;

Para as verificagbes constantes acima, observar-se-30, o disposto no Termo de Fomento na clausula

terceira e demais procedimentos que se fizerem cabiveis.

Outra forma de fiscalizacdo € a designagdc da Comissido de Monitoramento e Avaliagao das parcerias
pelo Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca — COMUPI conforme o Art.59, § 2° da Lei n°
13019/2014. Esta foi publicada em 05/12/2019, através da Resolugdo n® 10/2019 de 22/11/2019, asfls. 1 e
2. Além disso, a PORTARIA SEDAS n° 02/2021 SEDAS/PMF, DE 31 DE MARCO de 2021, nomeou o

gestor das parcerias no Ambito da Secretaria de Agéo Social.

A execucdo financeira sera mensurada por meio da prestacdo de contas, conforme Clausula Nona, do

LTermo de Fomento, em questao.

Em suma, a parceria sera fiscalizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do COMUPI e pelo

Gestor da parceria, com a devida apresentagao da Prestagéo de Contas.
DA DESIGNAGAO DO GESTOR DA PARCERIA:

O Gestor da parceria foi designado através da PORTARIA SEDAS n° 02/2021 SEDAS/PMF, DE 31 DE
MARCO de 2021.

DA DESIGNAGAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA PARCERIA: 2

h { 3

A Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo da parceria foi designada através da Resolugéo n°. 10/2019 de

22/11/2019, publicada no DOM no dia 05/12/2019. ‘P

Av. Champagnat N2 1750 — Centro — Franca/SP - CEP 14400 - 320
Tel. (16) 3711-9318 Email: aconselhos@franca.sp.gov.br
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S Quarta-feira, 22 de junho de 2022 - ano 8 - n® 2.063

Art. 12. O Demonstrativo - Estimativa e Compensacdo da Renlncia de Receita — esta previsto no Anexo VIl da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, nos termos do art. 4°, § 2°, V, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 13. Verificada arrecadagao superior ao estimado no Orgamento 2022, nas receitas da Divida Ativa, objeto do Programa referido

nesta Lei, poderad o Uni-FACEF abrir créditos adicionais suplementares, no exercicio de 2022, no limite do excesso devidamente
apurado.

Paragrafo Unico. As eventuais suplementacdes referidas no caput ocorrerao exclusivamente nas classificagdes do grupo de despesas
“3.3 - Outras Despesas Correntes” e “4.4 — Investimentos” do programa Gestao das A¢des do Ensino Superior Uni-FACEF.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Franca, 22 de junho de 2022.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 9,209, DE 22 DE JUNHO DE 2022,

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de Fomento com as Voluntarias Sociais de
Franca, entidade sem fins lucrativos, altera o Orgamento, e da outras providéncias.

L-‘\LEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legatis,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termo de Fomento, no exercicio de 2022, no valor de R$ 9.661,80 (nove mil,
seiscentos e sessenta e um reais e oitenta centavos), com a Voluntarias Sociais de Franca, entidade sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob nimero 47.987.979/0001-05, destinado a cobrir despesas do projeto “Oficina de Educagado Financeira”.

§ 1° O valor previsto no caput sera repassado conforme cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho aprovado pelo
6rgao gestor do municipio de Franca.

§ 2° O prazo para aplicagdo do recurso transferido na forma do artigo anterior desta Lei sera em conformidade com o plano de
trabalhio, sendo que, a entidade devera prestar contas dos recursos recebidos e utilizados durante o exercicio até o dia 31 de janeiro
de do ano subsequente a aplicagéo, perante a Divisdo de Gestdo de Parcerias e Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de
Finangas.

§ 3° A prestacgdo de contas referida no paragrafo anterior deste artigo se dara mediante apresentagao de toda a documentagéo
exigida nas instrugbes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 4° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a apresentacéo de prestactes de contas parciais e
periddicas.

7 5° A entidade também devera prestar contas da aplicagao dos recursos recebidos no prazo de trinta dias, a partir do término da
géncia da parceria, observado o art. 69 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° S&o condigdes para que a instituico receba os recursos do Termo de Fomento:

| - estar em dia com a prestagao de contas de recursos anteriormente recebidos do Municipio de Franca;

Il - estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade;

Il - haver apresentado o Plano de Trabalho & respectiva Secretaria Municipal para execugdo em 2022;

IV - estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;

V - estar em dia com as contribui¢des para com a Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

VI - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberagao do recurso.
Paragrafo Unico. A instituicdo devera manter atualizada toda a documentacio relativa as exigéncias estabelecidas neste artigo.
Art. 3° Celebrado o Termo de Fomento, a liberagdo dos recursos financeiros, pelo 6rgéo responsavel pelas finangas municipais, fica
vinculada as exigéncias da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de
2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e encaminhamento de requerimento da instituigdo beneficiaria.
§ 1° A Secretaria Municipal de Agao Social, em conjunto com o Conselho Municipal da Pessoa ldosa de Franca - COMUPI, fara

analise e avaliagdo permanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral da instituigdo, da validade e
documentagéo exigida e da aplicagao dos recursos.
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§ 2° Nos casos em que as atividades da instituig&o estiverem enquadradas no campo de atuagao de outros conselhos municipais,
estes deverdo ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.

§ 3° A Secretaria Municipal de Ag&o Social podera, a qualguer tempo, garantido o contraditério e a ampla defesa, e mediante decisao
fundamentada de seus membros, determinar o bloqueio, a suspensao ou o cancelamento da parceria.

§ 4° Para fins de interpretagio do paragrafo anterior, entende-se por:

| - blogueio: a determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja efetivada enquanto determinada situag¢do nao for
regularizada, ficando, todavia, acumulada para pagamento posterior;

Il - suspens&o: a determinacdo para que a transferéncia financeira néo seja efetivada enquanto determinada situagdo nao for
regularizada, perdendo, a instituigéo, o direito & percepgao da transferéncia financeira relativo ao periodo de suspensao;

1l - cancelamento: a determinagao para que a transferéncia financeira ndo seja efetivada a partir da constatagdo de determinada
situacao irregular.

§ 5° A metodologia e critérios de andlise para a avaliagdo das agdes da instituigdo, bem como o cumprimento do Plano de Trabalho,
devem observar o disposto no art. 4°, da Lei Federal n® 8.472/93, e Leis n° 12.435 de 6 de julho de 2011 e n® 13.019 de 31 de julho
de 2.014:

| - acesso e ndo discriminagdo dos usudrios, assegurando o carater publico do atendimento, vedando-se qualquer comprovagao
vexatéria da necessidade ou de relagbes de privatizagao do interesse publico;

Il - acesso a beneficios e servigos de qualidade;
Il - respeito a dignidade, autonomia, privacidade e convivéncia familiar, comunitaria e social do cidadao;
IV - a participagdo da populagao no controle das agbes em todos os niveis.

§ 6° O apoio e acompanhamento técnico para analise e avaliagdo do cumprimento do Plano de Trabalho sdo de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Agao Social.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Finangas, observadas as disposigées das Leis Federais
n° 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes no Orgcamento Fiscal de 2022, aprovado através da Lei
n® 9.099, de 24 de novembro de 2021, mediante abertura de créditc adicional suplementar no valor de R$ 9.661,80 (nove mil,
seiscentos e sessenta e um reais e oitenta centavos), na seguinte classificagao:

020605 FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE FRANCA

142412034 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

3215 Subvengdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Assisténcia a Pessoa Idosa
33504300 Subvengdes Sociais

Fonte: 031000469 TR. VOSF - PROGRAMA ITAU SOCIAL- 1/53/85244-9

-Parégrafo unico. Os recursos para cobertura do crédito adicional autorizado na forma deste artigo sdo de superavit financeiro
verificado no balango do exercicio anterior, na fonte 03-Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca.

Art. 5° Fica acrescentado as metas fisicas de transferéncias de recursos as entidades, constantes do programa “142412034
Assisténcia 4 Pessoa ldosa”, agédo “3215 Subvengbes e Auxilios ao Terceiro Setor - Assisténcia a Pessoa ldosa”, ano de 2022, nos
anexos do Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, a transferéncia referida no artigo 1° desta Lei.

Paragrafo unico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos neste artigo, correspondem aos
Anexos “Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - Projeto AUDESP.

Art. 8° A transferéncia prevista nesta Lei, inclusive critérios de apoio a entidade, metas de atendimentos e respectivos valores,
observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo da Previsdo de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no “Anexo lll - Demonstrativo das Entidades do Terceiro
Setor”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Art. 7° As despesas com a execugao da presente Lei correm a conta de dotagbes orgamentarias préprias.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 22 de junho de 2022.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a
Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizagdo direta, uma vez que a
Entidade Voluntarias Sociais de Franca executara o objeto proposto sem onerar o
orgamento municipal, pois este ndo dispde de verba propria para a consecugéao do

Projeto proposto.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n°® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal,

rege o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente
da Federacao, n&o podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I- Unido: 50% (cinquenta por cento);

li- Estados: 60% (sessenta por cento),

[ll- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos,
programas, projetos e beneficios do SUAS, bem como servigos, programas, projetos
de outras Politicas Publicas necessarios e relevantes para a comunidade
extrapolaria os limites determinados no artigo acima, comprometendo sobremaneira

0 seu orgamento.

Sabe-se que o Poder Publico € o responsavel pela execugdo de agoes
socioassistenciais, contudo, a execugdo exclusiva e somente pelo ente publico,
esbarra na falta de recursos humanos e/ou na lei de responsabilidade fiscal, um dos

motivos pelos quais, esta torna-se inviavel.

Destacamos ainda a regulamentacéao da atuagao das OSCs com a publicagao

da Lei Federal n°® 13.019 em 2014 que estabelece o regime juridico das parcerias

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
Telefone: 16. 3711-9302 | E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente

estabelecidos em planos de trabalho.

Ressalta-se ainda que existem no municipio Organizagbes que em
cumprimento as suas finalidades estatutarias, dispde do desejo de serem parceiras
da Administragdo Publica na implementacao de atividades, projetos e servigos de

interesse publico e de relevancia social.

No caso em questdo, a OSC Voluntarias Sociais de Franca é uma importante
parceira, prestando relevante trabalho aos municipes francanos, ao ofertar
atendimento as pessoas ldosas, através do Centro de Convivéncia do ldoso,
oferecendo oficinas de artesanato, além de atividades esportivas e de lazer, culturais
educativas. As atividades prestadas visam fortalecer e ampliar vinculos

comunitarios € melhorar a convivéncia interpessoal.

O Projeto ora em questdo propde atender 80 idosos, através da acolhida
grupal e encontros socioeducativos, onde serdo oferecidas atividades tais como:
palestras, orientacoes, oficinas, feiras dentre outras ag¢des de integragao. Os
encontros serao realizados de acordo com o cronograma do projeto e visa integrar
os participantes e motiva-los quanto a necessidade e cuidados com relagdo ao

aspecto financeiro, oferecer orientagées e promover acesso aos servigos publicos.

Assim sendo, destacamos a importancia do repasse a OSC, o qual sera
utilizado no custeio do Projeto para aquisicdo de materiais de higiene e limpeza;
material de expediente e processamento de dados e alimentagao, que consiste na

oferta de lanches por ocasidao dos encontros.

Dessa forma, considera-se o trabalho realizado pela OSC, de relevancia

social e de interesse publico.

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
Telefone: 16. 3711-9302 | E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Q valor a ser repassado sera de R$ 9.661,80 (Nove mil, seiscentos e
sessenta e um reais, oitenta centavos), recurso oriundo do Fundo Municipal da

Pessoa ldosa, 0 qual se destina a cobrir despesas na execug¢ao do Projeto.

Em seu Plano de Trabalho a OSC propée como objetivo geral garantir o
desenvolvimento do individuo de forma independente, estimulando o crescimento da
autoestima e melhorar a gestdo da vida financeira do idoso. Enquanto objetivos
especificos propde reduzir as violéncias financeiras; promover a liberdade financeira
da pessoa idosa e promover o desenvolvimento da sua autonomia pessoal e

financeira.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela
Administragdo ao transferir a OSC Voluntarias Sociais de Franca o valor de
R$ 9.661,80 (Nove mil, seiscentos e sessenta e um reais, oitenta centavos), para

execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 14 de julho de 2.022.

andj meid 0s
Asse abinete da SEDAS

b

Gislaine Aﬁzs Liporoni Peres
Secretaria Municipal de Agao Social
Prefeitura Municipal de Franca
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PARECER TECNICO

Objeto: Custeio de atividades que serdo ofertadas para suplementar as agdes do
Projeto Técnico “Oficina de Educagdo Financeira”, destinado a 80 pessoas idosas
atendidas pela OSC.

OSC: Voluntarias Sociais de Franca
CNPJ: 47.987.979/0001-05
Enderego: Rua Ouvidor Freire, n® 2553

Valor do repasse : R$ 9.661,80 (nove mil, seiscentos e sessenta e um reais e

oitenta centavos)
Periodo : Exercicio de 2.022

Tipo de parceria : Termo de Fomento

1- DA APRESENTAGAO

A Prefeitura Municipal de Franca, através da Secretaria de Agédo Social
propbe o repasse de recursos do Fundo Municipal da Pessoa ldosa, no valor de
R$ 9.661,80, a Organizagdo da Sociedade Civil - Voluntarias Sociais de Franca -
VOSF.

O repasse do referido recurso foi autorizado pelo Poder Executivo, através da
Lei Municipal n° 9.209, publicada no Diario Oficial do Municipio dia de 22 de junho
de 2022, cuja autorizagao propde a celebragdo de Termo de Fomento, para cobrir
despesas com o Projeto Técnico “Oficina de Educagéao Financeira®, destinado a 80

pessoas idosas atendidas pela instituicdo Voluntarias Sociais de Franca - VOSF.

m,—_:_-— = i T —
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2- DA ANALISE

A proponente, Voluntarias Sociais de Franca, CNPJ: 47.987.979/0001-05,
ap6s avaliagao técnica da Proposta de Trabalho apresentada a esta Secretaria de

Acao Social foi considerada apta para celebrar parceria.

3- DA METODOLOGIA

Inicialmente ocorreu avaliagdo do Plano de Trabalho apresentado pela OSC.
Apés, analisou-se os outros documentos apresentados: CNPJ, Lei de Utilidade
Publica, documentos do presidente e comprovante de enderego da Entidade,
atualizagéo cadastral, Estatuto Social, Ata de Eleigao e posse da diretoria, certidoes
negativas e diversas declaragbes, entre outros documentos previstos na Portaria
SEDAS n° 01, de 08 de marco de 2022 e na Portaria de Credenciamento SEDAS n°
05, de 15 de abril de 2022, sendo considerado que a OSC atendeu ao disposto nas

respectivas Portarias.

4- DO MERITO DA PROPOSTA, EM CONFORMIDADE COM A MODALIDADE DE
PARCERIA ADOTADA:

A proposta apresentada pela instituicdo Voluntarias Sociais de Franca
caracteriza-se pela execucdo de agdes com finalidades de interesse publico e
reciproco, cuja iniciativa foi do Conselho Municipal da Pessoa l|dosa que nomeou
Comissdo de Analise e Selecdo de Projetos no ambito do Conselho, com a
finalidade de avaliar e selecionar Projetos Sociais a serem financiados com recursos
do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca. Assim sendo, o Projeto Técnico,
atendeu as exigéncias previstas pela respectiva Comissao e pelo Colegiado, sendo

0 mesmo aprovado.

O Projeto proposto atende ao Eixo Prioritario “Educagéo Financeira”,
estabelecido pelo respectivo conselho que prevé aplicagdo dos recursos na

implantagdo de oficinas que auxiliem a pessoa idosa gerir a vida financeira, cuja

I — =
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proposta objetiva impactar na seguranga do desenvolvimento da autonomia

individual, familiar e social dos idosos.

A OSC é uma instituicéo filantropica que presta atendimento & populagéo de
Franca, oferecendo atividades artesanais as pessoas da comunidade. No que se
refere ao atendimento a Pessoa idosa, realiza um trabalho importante através do
Centro de Convivéncia do ldoso (CCI) ofertando atividades esportivas e de lazer,
culturais, educativas objetivando ampliar vinculos comunitarios e melhorar a

convivéncia interpessoal daqueles usuarios que participam.

O Projeto “Oficina de Educacédo Financeira” tem como objetivo garantir o
desenvolvimento do individuo de forma independente, estimular o crescimento da
autoestima e melhor a gestao da vida financeira das pessoas idosas participantes do
projeto. Enquanto objetivos especificos, o Projeto propde reduzir violéncias
financeiras; promover liberdade financeira da pessoa idosa e promover O
desenvolvimento da autonomia pessoal e financeira das pessoas idosas,

participantes do projeto.

Ainda, de acordo com a proposta, serd organizado quatro grupos de 20
pessoas, respeitando o distanciamento social, num total de 80 idosos, sendo dois
grupos num semestre e dois em outro semestre, considerando que o projeto sera
executado num periodo de 12 meses, cujos grupos desenvolverao atividades com
foco principal na manutengdo do controle financeiro, acesso a informagao,

protagonismo da pessoa idosa em gerir sua vida financeira.

Nesse sentido, coube ao Poder Publico apenas mensurar os valores que

serao disponibilizados, bem como os resultados a serem alcangados.

Assim, compreende-se que o mérito da proposta estd em conformidade com a
modalidade de parceria adotada, qual seja, através de Termo de Fomento, tendo em
vista a apresentacdo do Plano de Trabalho e demais documentos previstos na

legislacao vigente.

I ——
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5- DA IDENTIDADE E DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES NA
REALIZAGAO, EM MUTUA COOPERAGAO, DA PARCERIA PREVISTA NESTA
LEI.

A proposta em analise atende ao principio da supremacia do interesse publico,
e esta contida nas diretrizes dos servigcos de interesse social, cuja obrigagao € do

Estado em assegurar direitos constitucionais dos cidadaos.

Sabe-se que o Poder Publico é o responsavel pela execugao das Politicas
Sociais propostas pelos Conselhos de Direitos, uma vez que visam o bem comum e
a garantia dos direitos das pessoas e da comunidade, contudo, a execugao direta,
esbarra na falta de recursos humanos e/ou na lei de responsabilidade fiscal, um dos

motivos pelos quais, esta torna-se inviavel.

A partir da Constituigdo Federal, sobretudo com a instituicdo dos Conselhos
Deliberativos e dos Fundos Municipais, houve um processo de mudanga a respeito
da participacdo e da deliberagdo dos recursos que estes passaram a captar.
Os fundos municipais sido fundos especiais. As atividades e os projetos que
recebem receita desses fundos sdo programas que visam o atendimento do
interesse publico, que ao longo de sua implementacédo, passaram a ter crescente
reconhecimento, legitimacdo e regulagdo de sua atuagdo nas politicas sociais

publicas.

Destacamos ainda a participagdo das organizagdes da sociedade civil no
desenvolvimento de a¢des com financiamento oriundos desses fundos, através de
parcerias com o Poder Publico. A exemplo disso destacamos a regulamentacao da
atuacdo das OSCs com a publicagdo da Lei 13.019 em 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagbes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugédo de atividades ou de projetos

previamente estabelecidos em planos de trabalho.

Vale ainda destacar que existem no municipio Organizagbes que em

cumprimento as suas finalidades estatutarias dispde do desejo de serem parceiras

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
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da Administragéo Publica na implementagdo de atividades, projetos e servigos de

interesse publico e de relevancia social.

Nota-se em ambas as partes o interesse na realizagdo da parceria
demonstrada por parte da Administragdo Publica com a publicagéo da Lei 9.209, de

22 de junho de 2022 e pela OSC quando apresentou a documentagao exigida.

Desta forma, as partes, pretendem, em atuagdo reciproca e mutua
cooperacgao, a conjugagao de esforgos para obter o melhor resultado na execugao

do respectivo projeto.

6- DA VIABILIDADE DE SUA EXECUGAO

A OSC apresentou no custo financeiro despesas com o Projeto “Oficina de
Educacéo Financeira” além de estar também em consonéncia com a classificagao
prevista para despesas previstas e disponibilizadas por meio do Fundo Municipal da

Pessoa ldosa.

Assim, conclui-se que a proposta encontra-se dentro do requerido pelo

Municipio de Franca, sendo possivel declarar sua viabilidade econémica.

Quanto a viabilidade social, reforgca-se a importéncia desta parceria com o
poder publico na oferta da agdo em questdo e sua expressiva relevancia social e
participativa na composicao da oferta de atividades junto as pessoas idosas em

situagao de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal.

A proposta de Plano de Trabalho esta estruturado e organizado e atende as
especificacbes da agdo, sendo assim consideramos o mesmo tecnicamente

exequivel.

7- DA VERIFICAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso de recursos sera realizado em parcela unica em 2022.

_ —— s = N ————
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8- DA DESCRICAO DOS MEIOS DISPONIVEIS UTILIZADOS PARA A
FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA PARCERIA E DOS PROCEDIMENTOS
ADOTADOS PARA AVALIAGAO DA EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA, NO
CUMPRIMENTO DAS METAS E OBJETIVOS

Para as verificagbes constantes acima, observar-se-8o, o disposto no termos
da Lei 13.019/2014 e nas Portaria SEDAS n° 01/2022 e n°® 05/2022 e demais
procedimentos que se fizerem cabiveis. Além disso serdo realizadas visitas “in loco”,
acompanhamento das metas e solicitado relatério das agdes e prestagao de contas

ao final da parceria.

Outra forma de fiscalizagao sera a designagao de gestor da parceria, que
tera a atribuicao de acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria bem como
devera informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e indicios de
irregularidades na gestao dos recursos. A execugao financeira sera mensurada por
meio da prestacéao de contas, conforme Clausula Nona, do Termo de Fomento, em

questao.

Sera emitido parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas
final, considerando também, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo
emitido pela administragdo publica e homologado pela Comissdo de Monitoramento

e Avaliagao designada.

Em suma, a parceria sera fiscalizada pela Comiss&do de Monitoramento e
Avaliacdo e Gestor da parceria e serdo considerados: o desenvolvimento das

atividades descritas no Plano de trabalho, as metas e os indicadores de efetividade.

9- DA DESIGNAGAO DE GESTOR DA PARCERIA

Ana Paula Pinto Marafiga - Assistente Social - Diretora do Departamento Protecao

Social Basica

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
Telefone: 16. 3711-9302 | E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Portaria de Nomeacéo: Portaria 002/2021 de 31/03/2021

10- DA DESIGNAGAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA
PARCERIA

O referido Termo de Fomento sera acompanhado pela Comissédo de Monitoramento

e Avaliacdo nomeados através da portaria especifica:
Portaria 091 de 16/02/2021:

Jandira de Almeida Ramos;

Alba Valéria Ruiz;

Jussara Barreto.

Conclui-se portanto, que a entidade suprarreferenciada, respeitou requisitos
preestabelecidos e esta apta a firmar o Termo de Fomento com o Municipio de

Franca — SP.

Franca, 14 de julho de 2.022

Nome: Jandira de Almei ’a‘mvx
Assinatura: Ub/

Ciente e de Acordo

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

iporoni Peres
Gislaine Alves Liporont "=
secretaria de AGao social

E——— —
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Gislaine Alves Liporoni Peres

Secretaria de Agao Social

. B
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Prefeitura Municipal de Franca

Processo n° 08.855/2022

Interessado: Secretaria de Ag¢ado Social

Assunto: subvengao para a OSC Voluntarias Sociais de Franca com verba do
Fundo Municipal da Pessoa |doso - COMUPI.

Da: Procuradoria Geral
Para: Secretaria de Finangas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

Vieram esses autos para andlise da
Procuradoria Geral do Municipio onde se pretende repassar, através de
subvencao, de recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idoso — COMUPI para a
OSC Voluntarias Sociais de Franca.

Os autos vieram encaminhados por
obediéncia ao inc. VI, do art. 35, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, que
estabelece a necessidade da emissao de parecer juridico prévio acerca da
possibilidade de celebragédo de avencas entre a Administragdo Publica e as
Organizacées da Sociedade Civil.

Compulsando-os, observa-se que a
entidade entregou parte da documentagao necessaria a analise da Comisséo de
Sele¢ao e dos Gestores. Cumpre advertir que eventuais certidées que vencerem
durante o curso de tramitagéo de analise deverdo ser substituidas.

A Secretaria aprovou o Plano de Trabalho
apresentado pela entidade proponente, declarando a presenca de vantagem
econdmica e justificou a inexigibilidade de chamamento publico, com arrimo nas
diretrizes do inc. I, do art. 31, da Lei de Parcerias.

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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O checklist apontou a aptiddo da OSC
Voluntarias Sociais de Franca, sendo despicienda o seu retorno, uma vez que o
que caracteriza o processo' é seu prosseguimento, ndo o seu retorno, ainda
mais nessa situagao excepcional.

E o que tinha a relatar, em breve sintese.

Existem certos servigos de natureza social
que sao referéncia em determinados Municipios, deste modo a aplicacédo de
recursos (subvengao), contribuindo com o custeio dessas entidades, sem fins
lucrativos, que prestam servigos de protecao social, atenuando a vulnerabilidade
das familias assistidas, € medida que impde.

Ainda que o fato, que norteia a
administragédo publica, nas contratagdes e parcerias com o terceiro setor, é a
norma constitucional que prestigia a isonomia, a publicidade, a moralidade
administrativa, entre outros principios constitucionais explicitos e implicitos,
existe previsdo legal (excegbes), que autorizam, dispensam e inexigem o
chamamento publico.

Dessa forma, a utilizagao de verbas para
complementar as agdes ja desenvolvidas nessas unidades referenciadas, por
meio de servigos de agdo continuada, afasta, segundo as normas legais, a
necessidade de prévio chamamento publico.

Percebe-se facilmente que razbées de
interesse publico, definidos em lei, fixam a possibilidade de celebragao de
parceria nesse agir (sem o previo chamamento publico).

O que ndo implica, que as partes
(Poderes Publicos e as organizacoes parceiras) estejam isentos do

1 relativamente & sua etimologia, processo ¢ uma palavra relacionada com percurso, e significa "avangar” ou "caminhar
para a frente".
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cumprimento das obrigacdes decorrentes da Lei n® 13.019/14, sobretudo das
regras de controle e monitoramento, das vedag¢des, das penalidades aplicaveis,
e tantas outras normas legais, que hao de ser regiamente cumpridas.

Neste diapasdo, a inexigibilidade de
chamamento publico, bem como o disposto no art. 292, nao afastam a aplicacéo
dos demais dispositivos desta Lei.”

Acerca do tema, o Comunicado, SDG n°
10/2017 (fls.89 desses autos), é cristalino:

“Nas parcerias assim constituidas, o
poder publico concessor deverd cumprir as demais exigéncias previstas na Lei,
com destaque para elaboracdo do plano de trabalho (art 22):
monitoramento e avaliacdo (artigos 58 a 60); acompanhamento da
execucdo (artigos 61 e 62) e prestacoes de contas (artigos 63 a 68).

Assim, sendo superada essa questdo
(inexigibilidade do chamamento) cabera o cumprimento das demais exigéncias
legais, sobretudo os itens que estdo no checklist.

Alias, em relagao ao Plano de Trabalho,
cabe ressaltar que a inexigibilidade do chamamento publico, conforme dito,
também, ndo afasta o acatamento aos requisitos previstos no art. 22, da Lei
Federal n° 13.019/2014, o que devera ser cumprido, antes mesmo, da
celebragéo da parceria, ficando a cargo do 6rgédo gestor da respectiva politica
publica emitir parecer sobre o atendimento dessa disposigéo legal.

Quanto a minuta, se observa que devera
recepcionar todas as disposicbes dos arts. 42, 45 e 46, da Lei Federal n°
13.019/2014.

2 Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis
or¢amentarias anuais e os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento plblico, exceto, em relagdo aos acordos de
cooperagdo, quando o objeto envolver a celebragdo de comodato, doagio de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial, hipotese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP .
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Ser submetido ao crivo da Comissao de
Selecao, devidamente constituida, de acordo, com o art. 2°, inc. X, e, posterior,
aprovagao (art. 35, IV), o que devera ser sanado.

Em relacdo a participacdo das pessoas
nessas Comissdes, cumpre advertir sobre a vedagao expressa em compo-las,
com quem, nos ultimos 05 (cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com a
referida Associacao de Moradores (art. 27, paragrafo segundo).

Nessa ocasido, igualmente necessario,
verificar a presenca das exigéncias dos arts. 24, 34, 35, 36 e 39, no que couber.

Ainda, sob pena de nulidade do ato de
formalizagéao da futura parceria, o extrato da justificativa prevista no “caput’, do
art. 32, da Lei das Parcerias, devera ser publicado, na mesma data em foi
efetivado, se admitindo a impugnacgéo.

Sendo certo, que havendo fundamento na
impugnacéao a Comissao de Sele¢ao opinara pela revogagao do ato que declarou
a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, devendo, se acatado
pela Autoridade Superior, imediatamente, ser iniciado o procedimento para a
realizagao do processo de escolha.

Nesse sentido, urge destacar que, nos
termos do Manual Basico de Repasses Publicos ao Terceiros Setor, do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo® ano 2016, os auxilios se destinam a
entidades de direito publico ou privado sem finalidade lucrativa. Por forga do §
6° do art. 12 da Lei Federal 4.320/64, correspondem as:

... dotagbes para investimentos ou inversbes financeiras que outras
pessoas de direito puablico ou privado devam realizar,
independentemente de contraprestagédo direta em bens ou servigos,
constituindo essas transferéncias auxilios ou contribuigbes, segundo

3 Disponivel em http://www4.tce.sp.gov.br/sites/tcesp/files/repasses_publicos_terceiro_setor.pdf .

Acesso em 12/03/2018. Pagina 43
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derivem diretamente da Lei de Orgamento ou de lei especialmente
anterior, bem como as dotag¢bes para amortizagdo da divida publica.

As subvencdes, por sua vez, também em
conformidade com o Manual Basico de Repasses Publicos ao Terceiros Setor,
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo* e artigo 12, § 3°, | e ll, LF n°
4320/64, se destinam a:

... @ cobrir despesas de custeio, distinguindo-se a subvengéo social a
instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural
sem finalidade lucrativa, da subvengdo econdémica a empresas
publicas ou privadas de carater industrial, comercial, agricola ou
pastoril.

Em se tratando de subvenc¢ao social, deve
ter como finalidade a prestagédo de servicos essenciais de assisténcia social,
meédica e educacional, sera concedida sempre que a suplementagao de recursos
de origem privada, aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdémica®.

E mais, nos termos do art. 183 das
Instrugbes n°® 02 do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, publicada no
dia 04 de agosto de 2016, no Diario Oficial do Poder Legislativo,

Os repasses de recursos a entidades do Terceiro Setor,
caracterizados como auxilios, subvengbes e contribuigoes, somente
poderéo ser concedidos pelos 6rgdos de que trata esta Se¢éo se
comprovado o atendimento as exigéncias contidas na Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margco de 1964 e no art. 25 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (LRF).

Finalmente, o Manual Basico de Repasses Publicos ao Terceiros
Setor, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ainda promove as
seguintes observagdes em relagdo as subvengées:

» entidades como creches, asilos, hospitais, escolas privadas e
outras, para estarem aptas a receber subvengdo, devem
protocolar junto ao 6rgao concessor informagdes prévias
sobre suas unidades de servigo, tais como o nimero de vagas
e o tipo de atendimento, o nimero de consultas-dia e o0 nimero
de leitos, o nimero de vagas para cada série, que podem ser
postas a disposi¢ao, para serem atendidas mediante os recursos
provenientes da subvencao social;

Idem.
3 Artigo 16, LF n° 4320/64
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« por unidade de servigos deve-se entender a quantidade de
servigos a que as entidades privadas podem atender dentro do
parametro de eficiéncia fixado pelo 6rgdo ou entidade publica
para a concessao da subvengao social;

« a mensuragao do valor da subvencao deve estar calcada na
existéncia de mecanismos adequados e confiaveis para
permitir comparagao e avaliagdes precisas. |doneidade e
respeitabilidade sao atributos complementares a considerar para
decidir no momento em que se tiver que julgar a liberagéo ou nao
de uma subvencao para qualquer instituicéo.

Finalmente, para dar cumprimento ao art.
165 das Instrugdes n° 02/2016 do Egrégio Tribunal de Constas do Estado de Sao
Paulo, e complementar os requisitos legais em relacao ao Gestor, devera o Sr.
Secretario de A¢ao Social apresentar as declarag¢des de que:

a) As exigéncias contidas nos incisos Il, lll, VI e VIl do art. 34 da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, foram
cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a
disposicao deste Tribunal de Contas para verificagao;

b) A OSC nao estd impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes;

c) Quanto a compatibilizagcao e a adequacdo das despesas da
parceria aos dispositivos dos arts. 15, 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

d) Ha expressa da existéncia de prévia dotagdo orcamentaria para
execucdo da parceria, nos seguintes termos:
(Apresentou-se a Declaragdo, porém, sem confirmagdo pela
Gestao Orgamentaria do Municipio)

e) Sera publicado em meio oficial de publicidade da Administragédo
Publica, o extrato do termo de colaborag¢ao ou de fomento.

Portanto, em obediéncia ao disposto no
artigo 35, inciso VI, da Lei Federal n® 13019/2014, esta Procuradoria Geral do
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Municipio manifesta-se pela possibilidade de celebragdo da parceria proposta,
conforme autorizado pela Lei Municipal n® 9.227, de 19 de julho de 2022.

Sado as consideragbes sobre o tema
apresentado, que, em razdo de sua natureza juridica, ndo possui carater
vinculativo, cabendo ao Chefe do Executivo o acolhimento ou ndo deste parecer,
e as demais decisées sobre os procedimentos a serem adotados, como também
determinacéo para se sanear os fatos apontados.

Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragbes sobre o tema para
apreciacao superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigagéo para a
Administragdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagdes no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca/SP, 25 de julho de 2022.
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—Procuradoria Geral do Municipio
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